Gesundheit macht Spaf

ALPLA Well —
Gesundheit macht Spass

Betriebliche Gesundheitsforderung
bei den Alpla Werken,

Alwin Lehner GmbH & CoKG in
Hard / Fussach

in Zusammenarbeit mit:
Studio Drehpunkt Bregenz
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Alpla - Unternehmensdaten:

Gegrundet 1955 durch die Brider Helmuth und Alwin Lehner in einer
Waschkulche im elterlichen Wohnhaus — bis zum heutigen Tage im Besitz der
Familie Lehner (Familienbetrieb)

Kerngeschaft ist die Herstellung von Kunststoff-Verpackungen bzw. ganz-
heitliche Verpackungslosungen (Flasche + Verschluss)

2007: 119 Betriebe in 34 Landern der Welt mit gut 10.000 Mitarbeiterlnnen,
die einen Umsatz von 2,27 Mrd. €uro erwirtschaftet haben

Klares Bekenntnis der Familie zum Standort Hard / Fussach mit permanenter
Expansion (Hard ca. 300 Mitarbeiterlnnen, Produktion Fussach ca. 400)
unter anderem durch das Projekt Alpla Well ...

eeeeeeeeeeeeeeeeeee



2 Iw:_.. =

pom

- ¢
Vorarlb 4 3
Worerberd. (@Djgpey ©(Ssund



Gesundheit macht Spaf

ALPLA

Das Konzept — die Module:

Information schafft Gesundheit:

- Offentlichkeitsarbeit (Pressekonferenz, Medien, etc.)

e Newsletter
e Gesundheitsinseln im Betrieb

e etc.
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Das Konzept — die Module: weLL
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Gesundheit macht sicher
ALPLA,

WL

Gesundheit macht sicher:

Jahreszeitgemale Aktivitaten (Touren- und Skitag, Fahrrad-
Check durch OAMTC, Mountainbike-Kurs, etc.)
Fahrsicherheitstrainings (bspw. fur Lehrlinge)

Projekt Beinaheunfalle in Zusammenarbeit mit AUVA

etc.
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Das Konzept — die Module: weLL

Gesundheit macht stark
ALPLA,
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Gesundheit macht stark:
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Vortragsreihe (Workshops) fur neue Lehrlinge zum Thema
Sucht und Suchtverhalten (inkl. Eltern)

Anerkennender Erfahrungsaustausch

Alkohol & Co (Beratung uber klares Vorgehen bei Auffallig-
keiten innerhalb des Unternehmens

etc.
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Gesundheit schmeckt gut

Gesundheit macht Spaf

Das Konzept — die Module:

Gesundheit schmeckt gut:

e Ernahrungsberatung

» \Wasserstationen bzw. Mineralwasser flr Mitarbeiterlnnen
e Kochkurse fur MitarbeiterInnen und Angehdrige

e Inhaltliche Verbesserung der Jausenautomaten

- etc.
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Gesundheit macht Spaf

Das Konzept — die Module:

Gesundheit entspannt:

‘M e Stressmanagement

Gesundheit entspannt | Personlichkeitsbildende Seminare wie zum Beispiel Yoga

- Themer)v_ortrége o
AP = ganzheitliches Sehtraining
- etc.
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Gesundheit macht Spaf

Das Konzept — die Module:

X Gesundheit ist erfolgreich:
e Erhohung des Wohlbefindens und der Zufriedenheit der

Mitarbeiterlnnen am Arbeitsplatz

Cesnndheit st eriolreich ) - Senkung von Fehlzeiten und Fluktuation
ALFe e Steigerung des Zugehorigkeitsgeflhls

- etc.

Alpla Well - Gesundheit macht Spass
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Das Konzept — die Module: weLL

Gesundheit bewegt

Gesundheit bewegt:

Laufseminar(e)

ergonomische und funktionsgerechte Arbeitsplatze
Physiotherapeutische Beratungs- und Abklarungstermine
etc.




weLL

Laufseminar:

e theoretischer Input durch Physiotherapeuten (richtige Schuhwahl, Puls-
bereiche, Blutbildveranderungen, etc.)

e Grundung einer Laufgruppe, die an zehn Terminen vom Physiotherapeuten
begleitet wurde

Ergonomische und funktionsgerechte Arbeitsplatze:

e innerbetriebliche Ausschreibung (d.h. Abklarung nur nach Anmeldung)

e in allen Bereichen (Buro- wie auch Produktionsarbeitsplatze)

e jeweils in Kombination mit Ausgleichstibungen (Kurzworkshops)

e Erstellen von Info-Folder und ,,Flip-Book* (Verteilung zwei Monate spater)

e Schriftlicher Abschlussbericht durch die durchfihrenden Ergonomie-Experten
(bspw. wurden am Standort Hard 150 Arbeitsplatze in einer Beratungszeit
zwischen 15 Minuten und 1,5 Stunden untersucht).
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WELL

ALPLA Well —
Gesundheit macht Spass

Betriebliche Gesundheitsforderung
bei den Alpla Werken,

Alwin Lehner GmbH & CoKG in
Hard / Fussach

in Zusammenarbeit mit:
Studio Drehpunkt Bregenz

Vielen Dank flr Ihre Aufmerksamkeit ! GE.:?%Q_”:W
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